附件3

吉林省专业技术资格评审一览表  （18条人才政策）

	姓名
	
	性别
	
	年龄
（周岁）
	
	申报专业技术职务
	

	现专业技术职务
	
	取得资格时间
	
	聘任时间
	

	从事专业
	
	学历（学位）
	
	毕业时间
	

	职称外语考试（级别）
	
	职称计算机考试（模块）
	

	职（执）业资格名称
	
	职（执）业资格取得时间
	

	职（执）业资格证书编号
	
	申报评审次数
	

	专业技术工作经历及兼职经历
	起止时间
	工作(兼职)单位
	从事(兼任)专业技术工作
	职务(兼职)

	
	
	
	
	


申报人所在单位（公章）：                 

	代 表 性 成 果 业 绩

	论文

著作
	论文（著作）题目
	刊物（出版社）名称
	发表（出版）时间
	排名
	检索级别

	
	
	
	
	
	

	荣誉

奖励
	荣誉（奖励）名称
	授予部门（单位）
	获得时间
	排名
	本人作用

	
	
	
	
	
	

	项目

研究
	项目名称
	项目来源
	项目起止时间
	经费

（万元）
	排名
	本人作用

	
	
	
	
	
	
	

	专利

实用

新型
	专利名称
	专利类别
	取得时间
	排名
	本人作用

	
	
	
	
	
	

	工作

报告
	报告题目（内容）
	征求报告部门（单位）
	时间
	排名
	本人作用

	
	
	
	
	
	


	单位性质
	


	论

文

著

作
情

况
	论文（著作）题目
	刊物（出版社）名称
	发表（出版）

时间
	排名
	检索级别

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	项

目

成

果
情

况


	项目名称
	项目来源
	项目起止时间
	经费

（万元）
	排名
	本人作用

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	主要业绩阐述
（500字内）

	


说明：1.本表为《吉林省专业技术资格评审表》的副表（两表填写内容应一致），不要改变纸张（A3纸）大小和表格样式。2.在单位性质填写“市直事业”、“市属企业”、“县市事业”、“县市企业”、“其它社会组织”等。3.在表头位置加盖申报人所在单位公章并扫描上传。4.本表中业绩成果内容，请严格按照《中共吉林省委吉林省人民政府关于激发人才活力支持人才创新创业的若干意见》（吉发〔2018〕4号）和《关于开展长春市符合省“18条”人才政策规定对象职称认定申报工作的通知》相关政策条款填写。
