附件4

知名人力资源企业建设奖励项目
1.政策内容
对在我市新设立总部或区域总部的知名人力资源企业，给予10万元奖励。
2.受理时间
    2024年7月20日前。
3.申报对象和条件
申报对象：
经权威机构或专家认定，世界企业500强人力资源服务机构、国内 100强人力资源服务机构、全国人力资源诚信服务示范机构在我市设立总部或区域总部，最多不超过2家企业。
申报条件：
在我市登记注册，依法纳税，诚信经营，并取得企业总部出具的设立区域总部授权书，授权书应明确该区域总部负责的区域范围，原则上应是一个省及以上地区的区域总部，具有切实可行且可持续的区域内布局发展规划。
4.申报材料
（1）《知名人力资源企业建设奖励项目审批表》；
（2）企业区域总部工商营业执照、人力资源服务许可证、法人代表身份证原件及复印件；
（3）企业区域总部的区域内布局发展规划书；
（4）企业总部出具的设立区域总部的授权书；
（5）企业总部排名的批复、证书等相关证明材料；
（6）若区域总部为购买房屋的，需提供所购房屋所有权证或不动产产权证原件、复印件；若区域总部为承租房屋的，需提供三年以上租赁房屋合同和交款凭证（当年的交款凭证或免租金凭证）。
5.办理流程
（1）申报：符合条件的企业将申报材料报送至市人社局人力资源市场处；
（2）评审：由市人社局成立评审专家组，对申报材料进行集中评审；
（3）公示：评审结果通过市人社局官网进行公示，公示期为5个工作日；
（4）兑付：公示期结束后，按规定拨付奖励资金。












知名人力资源企业建设奖励项目审批表
	机构名称
	

	办公地址
	

	法定代表人
（负责人）
	
	注册资金
	    万元

	统一社会
信用代码
	
	成立日期
	

	联系人
	
	联系电话
	

	设立情况
	
	申请金额
	    万元

	银行账号
	
	开户行
	

	设立总部或区域总部
简要介绍
	
（200字简要介绍）


	申报单位
[bookmark: _GoBack]真实性承诺
	

本企业（机构）承诺提交的所有材料及相关数据真实，并对此负责。
企业（机构）盖章：               法人代表（签字）：
                                    年   月    日

	审批部门
意见
	


市人社局意见（盖章）
年   月   日


填表说明：本表一式3份。
